Villa Allende, 1 de Agosto de 2022

Al Honorable Concejo Deliberante Dra. e Aandk Aparicic

o . Secretaria d 0 Deliberante
De la ciudad de Villa Allende Ciudad de Vil\Allende

oalocld o522 .
Presidenta Paula Machmar 2l (7ol

De nuestra mayor consideracion:

Por intermedio de la presente, desde la Mesa Ejecutiva del CMA,
les enviamos el Estatuto aprobado por todos los 6rganos del CMA (comisién ad hoc, Mesa Ejecutiva,
Asamblea convocada a tal fin) para ser tratado y obrar en las modificaciones de Ordenanzas
correspondientes.

Este documento recoge sugerencias de la experiencia de trabajo
cotidiano en el CMA en diferentes espacios (mesa ejecutiva, comisiones, vinculo con el
ejecutivo/legislativo, asi como instituciones y organizaciones sociales que tienen por objeto de
trabajo el ambiente). Se propone en primer lugar consideraciones de aspectos generales, y una
segunda parte con una revision de articulos. Cabe aclarar que el presente documento de articulado
cuenta con la aprobacién de la Comisién de modificacién de Estatuto y de la Mesa Ejecutiva en
reunién ordinaria del dia 7 de abril del 2022. La presente ha sido discutida y aprobada en la asamblea
convocada con el objetivo de considerarla del dia 7 de mayo del corriente.

Sin otro particular, nos despedimos, quedando a su disposicién.
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Consejo Municipal de Ambiente
Memoria de la propuesta de modificacién de estatuto

Respecto de los debates en el seno del CMA se reconoce que en trabajo de las
comisiones en algunas experiencias de la Mesa Ejecutiva ha tenido itinerarios que no han
sido consultados. En este sentido se ha advertido que no hay una clara definicién de
mecanismos respecto de las comisiones institucionalizadas asi como las definiciones de
personas que representan al CMA para acciones, proyectos, comisiones o espacios. Se ha
llegado a consensos de que es necesario de que las medidas no sean unilaterales siendo las
actividades de las comisiones aprobadas por la Mesa Ejecutiva y las personas que se
desempefian en representacién del CMA en diferentes ambitos tengan mandatos explicitos no

quedando librado a posiciones personales no acordadas!.

En diferentes oportunidades la Mesa Ejecutiva sufrio dificultades para el
funcionamiento al né poder sesionar debido a la ausencia de quien estaba a cargo de la
Direccion/Secretaria de Ambiente Municipal. Ante ello los debates se ligaron a pensar
mecanismos de jerarquizacion del Consejo. En tal sentido se han presentado notas en
diferentes oportunidades al ejecutivo y se lo ha planteado oportunamente al intendente
municipal en una reunidn que se sostuvo en el afio 2018. En dicha reunidn se realiza la primer
propuesta de modificacion del Estatuto para dar marco de lo que sucedia y poder contar con

recursos administrativos para el funcionamiento?.

! Acta Consejo Municipal de Ambiente. Villa Allende, 30 de agosto de 2018.
2 Acta Consejo Municipal de Ambiente. Villa Allende, 27 de septiembre de 2018.



El dia 11 de octubre se aprobo la realizacion y el 18 de octubre de 2018 a las 10hs se
llevo adelante una reunién donde se trabajaron las propuestas en el SUM del Honorable

Concejo Deliberante donde participaron diferentes consejeras/os del CMA®.

Posterior a la reunion realizada en la comision y realizando una propuesta se fija la
fecha de realizacion del “Taller de evaluacion y reflexion sobre el estatuto del CMA” en el
seno de la Mesa Ejecutiva para el dia 28 de marzo de 2019 y en una segunda instancia a
definir*. Dicha instancia se pospuso por falta de quérum. Se pospuso, segin convocatoria de
reunion ordinaria para el dia 25 de abril pero tampoco se sustanci6. Finalmente el espacio se
llevé adelante el dia 9 de mayo de 2019. Se han recogido propuestas de dichas reuniones Por
la llegada de las elecciones se pospuso la continuidad de definiciones sobre la modificacion

del Estatuto.

Uno de los principales debates del taller refiri6 a las condiciones y requisitos para la
participacion en la mesa, en particular en tanto que personas juridicas y personas fisicas
titulares y/o con vinculacion a emprendimientos/proyectos/propiedades hagan una
declaracion patrimoniales asi como proyecciones de los mismos para evitar futuros posibles
conflictos de intereses, tanto directos como indirectos. Esto incluye a profesionales que
prestan servicios de manera privada puedan incurrir en aprovechamiento de su condiciones y
de la informacion a la que se accede en el ambito del CMA, priorizando siempre los intereses

comunes y ambientales’.

Otro aspecto estuvo ligado a condiciones que deben presentar las/os interesadas/os en
ser candidatos respecto de que sean personas que tengan participacion previa en el CMA
dado que se plantea que discontinuidades la presencia. Sobre este aspecto hubo posiciones
encontradas en dos sentidos: restringir, para que quienes se presenten tengan trayectoria en
participacion en comisiones previas para garantizar que continden, y otra que propone que no

se pueden imponer restricciones. Sobre esto el debate quedé abierto®.

% Acta Consejo Municipal de Ambiente. Villa Allende, 11 de octubre de 2018.
“ Acta Consejo Municipal de Ambiente. Villa Allende, 14 de febrero de 2019.
> Acta Consejo Municipal de Ambiente. Villa Allende, 9 de mayo 20109.

® Acta Consejo Municipal de Ambiente. Villa Allende, 9 de mayo 2019.



Entre el afio 2021 y 2022 se terminé de revisar el articulado y se elevd la propuesta.
Los principales debates en este momento estuvieron vinculados a las condiciones de
idoneidad que debe contar quien presida el CMA, por ende el consenso que sea quien esté a
cargo de la direccion/area/secretaria de ambiente quien presida. Un consenso fue el de la
ampliacién de los mandatos de la Mesa Ejecutiva del CMA a dos afios, igualando al Consejo

Municipal de Cultura’. Por tal motivo se presenta la siguiente propuesta para ser tratada por

la asamblea.

Por ultimo reconocer el trabajo de quienes participaron de la comisién en estos afios y
han trabajado por retomar los debates, consensos y disensos. Participaron de la comision:

Lucia Deon, Graciela Juarez, Elena Guerin, Joaquin Elgueta y Nicolas Giménez Venezia.

Nicolas Giménez Venezia.
Coordinador de la Comisién de
Modificacion de Estatuto del CMA.

" Acta Consejo Municipal de Ambiente. Villa Allende, 7 de abril de 2022.



ESTATUTO CMA
1. Aspectos transversales.

En primer lugar, y como producto de derechos conquistados y de permanentes debates
transversales sobre la perspectiva de géneros y disidencias, la escritura del estatuto debe
pensarse desde un lenguaje no sexista, para lo que se propone, de base el uso del sistema
binario de escritura “as/os”. Este sistema no logra generar consenso ya que al ser binario
invisibiliza identidades diversas pero es un inicio para el debate por lo que: a) se apelara a
giros lingiiisticos a los fines de no recaer en binarismos (Ej: “persona a cargo de la Direccion
de Ambiente Municipal” en vez de Director de Ambiente):; b) en los casos en los que se deba
redactar en primer lugar en femenino como forma de reivindicacion ante la invisibilizacion

(¢j: consejeras/os de ambiente del CMA).

Lo cotidiano y los procesos de reconocimiento de demandas y reivindicaciones
sociales se presentan y de manera transversal intervienen las practicas de participacion, en
particular a quienes lo hacen en espacios institucionales del ambito estatal. En tal sentido el
estatuto debe ser preciso pero también albergar la posibilidad de interpelar por las
transformaciones legislativas y sociopolitica. Entonces, en segundo lugar, se propone incluir
una clausula transitoria que estipule la incorporacién de anexos que aborden Ia
transversalidad de legislacion vigente o que entre en vigencia en el futuro. Los anexos se
presentan como protocolos de implementacion, los que deben ser aprobados por asamblea sin
necesidad de modificacion del estatuto. Se proponen en este sentido, a modo de ejemplo y
como propuesta concreta de incorporacion la Ley Nacional Yolanda N° 27592 de formacion
integral en ambiente, con perspectiva de desarrollo sostenible y con especial énfasis en
cambio climatico para las personas que se desempefien en la funcién publica, asi como la Ley
Nacional Micaela N° 27499, de capacitacion obligatoria en género para todas las personas
que integran los tres poderes del Estado. Se propone disponer que en el Art. 10 y Art. 23

referido a las medidas disciplinarias se incorporen como causales especificas.

Este apartado se incluye en el documento organizado en el articulado.



2. Revision por articulos.

De la Integracién

L.- El Consejo Municipal de Ambiente (CMA) estara integrado por aquellas personas del
Municipio de la Ciudad de Villa Allende que, interesadas en el 4rea de actividad ambiental
que se desarrolle en el mismo, manifiesten su voluntad de integrarlo, o personas que sin ser
residentes estdn vinculadas o desarrollan su actividad ambiental en la Ciudad, siempre que la
actividad de las mismas no contradiga a los objetivos planteados de defensa ambiental

expresada en la carta organica Municipal y en la ordenanza 09/05.

Las personas juridicas, tanto publicas como privadas, con domicilio legal en la ciudad, que
deseen integrarlo, se incorporaran al mismo mediante un representante con poder suficiente

para ello. Las personas juridicas tendran voz pero no voto.

La Mesa Ejecutiva (ME) instrumentaré la solicitud de ingreso y la credencial que acredite la
pertenencia al CMA. El criterio para ser consejero sera la manifestacion de la voluntad ante la

asamblea.
De los Objetivos

2.- Seran objetivos y finalidades del CMA la implementacién de acciones tendientes a
cumplimentar con lo preceptuado por los Art. 30 y 41 de la Carta Orgénica Municipal y el
Art. 3 de la Ordenanza de su creaciéon N° 9/2005.

2.1 Finalidades: Asesorar de manera transversal en todo lo atinente a la problemadtica
ambiental, al DEM, como asi también al HCD. Al ingreso de expedientes por mesa de
entradas de la Municipalidad, el DEM y CD enviara a la ME el expediente para su

tratamiento y dictamen.
De las Autoridades

3.- Son autoridades del CMA la Mesa Ejecutiva y la Asamblea.



Se constituira Asamblea como Organo Soberano y la Mesa Ejecutiva como autoridad de
gestion, ejecucion y aplicacion de las Politicas Publicas ambientales ya sean estas

Municipales, Provinciales o Nacionales
De las/os consejeras/os

4.- El hecho de solicitar la incorporacion al CMA implica para quien solicita la
responsabilidad de respetar y hacer respetar sus estatutos, reglamentaciones, objetivos,

metodologia de accidn y sus decisiones organicas.

S.- Ningln integrante del CMA podra usar el nombre de éste para acciones partidarias,

econdmicas/patrimoniales, religiosas o sectarias de cualquier indole o especie.

6.- Las/os consejeras/os que no cumplimenten los compromisos u obligaciones asumidas en
calidad de tales, seran pasibles de las penalidades que les aplique la Mesa Ejecutiva. Las
sanciones posibles serdn: apercibimiento verbal o escrito, suspension por tiempo determinado

o separado por tiempo indeterminado. El sancionado podra apelar por ante la Asamblea.

De las Asambleas

7.- Esta compuesta por todos las/os consejeras/os que acrediten su calidad de tales. En cada
oportunidad se elegirdn dos consejeras/os que oficiaran como presidencia y secretaria de la
asamblea. Las Asambleas seran publicas. Se celebran en la sede del Concejo Deliberante, o
en lugar que al efecto la Mesa Ejecutiva determine, en dias y horarios prefijados y

comunicados fehacientemente a las/os integrantes del CMA.
8.- Se retinen en sesiones ordinarias y extraordinarias.

En sesion ordinaria, dos asambleas anuales o segin requerimiento de necesidad ambiental

establecidas en reunidén de ME.

Debiéndose realizar la convocatoria con quince dias de anticipacion a la fecha fijada para la
Asamblea, y con un orden del dia preestablecido y comunicado a los asambleistas. El
temario podrd ampliarse a solicitud de parte interesada, ad referéndum de la Asamblea,

iniciada la sesién no se aceptaran otros temas.



En sesion extraordinaria, que podra ser convocada por la Mesa Ejecutiva o a pedido, por
escrito, de un tercio (1/3) de los integrantes del Cuerpo. En ellas sélo se podran tratar los

motivos de la convocatoria.

9.- La Asamblea toma sus resoluciones por simple mayoria de votos de las/os asambleistas
presentes. La/el presidenta/e de la Asamblea, en caso de empate, tiene doble voto. La
votacion serd levantando la mano por los que estuvieran por la afirmativa, previa invitacion y
clara propuesta de la Presidencia. Con la aprobacion de la simple mayoria de las/os presentes,
se podrd proponer votaciones nominales. Las/os integrantes de la Mesa Ejecutiva seran

elegidos via votacion de la Asamblea.

10.- La Asamblea puede corregir, con el voto de las dos terceras partes (2/3) de las/os
presentes, a cualquiera de sus integrantes, con llamados al orden y exclusién temporaria o
permanente de su seno, por conducta violentas en todas formas (verbal, fisica, psicologica,

sexual, de género, politica, econdmica, simbolica).

11.- Son autoridades de la Asamblea la/el Presidenta/e y Secretaria/o de Actas, quienes seran
elegidas/os por los asambleistas a propuesta de cualquiera de las/os presentes, por la mayoria

de votos. Sera requisito indispensable para ser autoridad de la asamblea ser asambleista.

12.- La/el Secretaria/o de Actas serd responsable de la elaboracién del Acta de cada
asamblea, ordinaria o extraordinaria, la que sera asentada en el libro correspondiente luego de

su lectura y aprobacion.
13.- Seran funciones de la Asamblea:

13.1.- Fijar criterios generales de actuacion del CMA para un periodo determinado y
coadyuvar a fijar politicas ambientales con los demas actores sociales de la comunidad de

Villa Allende
13.2.- Considerar los proyectos y propuestas de acciones presentadas por Mesa Ejecutiva.

13.3.- Aprobar el informe de lo actuado por la Mesa Ejecutiva y aprobar las memorias y

balances.

13.4.- Aprobar y modificar los estatutos y reglamentos del CMA.



13.5.- Dar mandato a la Mesa Ejecutiva, a sus miembros o a cualquier asambleista para que

represente al CMA y recibir el informe de su desempefio.

13.6.- Aprobar acciones conjuntas del CMA con otros organismos o personas, tanto ptiblicas
como privadas vinculados con sus objetivos y finalidades, inclusive la busqueda de fondos
que sustenten sus acciones, siendo éstos de origen licito y seran administrados por la Mesa

Ejecutiva

13.7.- Resolver las apelaciones presentadas, por escrito y fundadas, por consejeros

sancionados segun los estatutos.

13.8.- Proponer a instancia individual o conjunta de las/os consejeras/os, acciones que
propendan a la descentralizacién de politicas ambientales y la autogestiéon por parte de los
distintos sectores o actoras/es vinculadas/os a la temaética ambiental local que estimulen

capacidades creadoras, tanto individuales como grupales.

13.9.- Cualquier otra funcién que implique la conservacion y la sustentabilidad ambiental de

Villa Allende.
De la Mesa Ejecutiva

14.- La Mesa Ejecutiva o Comité Asesor del CMA se constituirad de acuerdo al Art 2 de la

Ordenanza de su creacion y sus modificaciones.
Eleccion de las/os vecinas/os

15.- Las/os siete (7) representantes de vecinas/os de la Ciudad seran elegidas/os en una

Asamblea extraordinaria convocada a esos efectos.

Cada consejera/o sera elegida/o a propuesta de cualquier participantes, por sistema de voto
secreto nominal y por simple mayoria de los votos emitidos. Los cargos de las/os

consejeras/os son ad honorem.

Es requisito para ser elegida/o, ser residente de Villa Allende con un minimo de un (1) afio de

residencia y ser integrante del CMA.



Duraran 2 (dos) afios en sus funciones,con opcién a una reeleccion por un nuevo periodo

consecutivo; debiendo guardar un periodo completo para ser nuevamente electo.

Para la realizacion de las elecciones se convocara a una reunion preparatoria de la eleccion en
el seno de la Mesa Ejecutiva en los tiempos previstos para las asambleas en este documento.
En ese acto se postularan a las/os consejeras/os quienes deberén aceptar. Se convocara a una
asamblea donde se realizard la eleccién a una semana de dicha convocatoria preparatoria
donde se dara conocimiento por vias del CMA asi como las que cuente el HCD y el DEM

sobre las/os candidatas/os.

La Mesa Ejecutiva se completard con representantes del Concejo Deliberante de los bloques
elegidos por mayoria y minoria, quienes tendran voz y voto. Si bien no son elegidas/os en
asamblea como las/os vecinas/os que la integran, se sometern a las mismas condiciones de

participacion y desvinculacion del cuerpo debiendo asumir otro miembro de su bloque.

16.- Las/os consejeras/os electas/os se incorporaran a la ME de pleno en la primera reunion

ordinaria posterior a su eleccion.
Autoridades

17.- En la primera reunién anual ordinaria se confirmaran las autoridades de la Mesa

Ejecutiva.
Estas seran: Presidencia, Secretaria, Tesoreria, Coordinacién y Vocales.

Duraran un (2) afio en sus funciones. Sin perjuicio de ello, en caso de cualquier

impedimiento, deberan conformarse nuevas autoridades para completar el periodo.
De la Presidencia

18.- Presidira el 6rgano quien sea titular del area de ambiente. Si por alguna razén no pudiera
asumir, el DEM designard a otra/o funcionaria/o, quien debera acreditar
idoneidad/antecedentes formales de trabajo/formacién en ambiente. E1 DEM propondra una
terna de funcionarias/os para designar y sera elegida/o por votacién simple de mayoria de la

Mesa Ejecutiva. En caso de ausencia justificada de dicha autoridad y a fines de poder



sesionar cuando se cuente con quorum, la presidencia sera ejercida en el siguiente orden de
prioridad: a) Un miembro del DEM en sentido ascendente hasta la Intendencia; b) en su

defecto, quien esté a cargo del puesto de Coordinacion de la mesa ejecutiva.
19.- Son atribuciones y deberes de/la Presidenta/e:
19.1.- Disponer la citacién de la ME a reunion ordinaria o extraordinaria y abrir las mismas

19.2.- Someter a consideracion de la ME, o de la Asamblea en su caso, la version de las actas

de la sesion anterior, una vez aprobada, autenticarla con su firma.

19.3.- Convocar, segin corresponda, a la Asamblea a sesion ordinaria o extraordinaria y

presidirla.
19.4.- Dar cuenta de los asuntos del orden del dia.
19.5.- Dirigir el debate, proponer las votaciones y proclamar los resultados.

19.6.- Tendra derecho a opinar y a emitir voto. En caso de empate votard nuevamente para

decidir.

19.7.- En ausencia de la/el Presidenta/e del CMA, asumira para ese dia quien el DEM

designe. De no haber designacion presidira quien ocupe la Coordinacioén del CMA.
De la Secretaria

20.- Son atribuciones de la Secretaria de la ME:

20.1.- Prepara las reuniones ordinarias y extraordinarias de la Asamblea

20.2.- Asistir directamente a la/el Presidenta/e en las reuniones de la Asamblea
20,3.- Confeccionar los 6rdenes del dia.

20.4.- Tomar nota de las proposiciones de las/os integrantes de la ME que sean materia de la

consideracion del Cuerpo.

20.5.- Refrendar la firma de la/el Presidenta/e.



20.6.- Llevar el Libro de Actas y archivos del CMA. Las/os integrantes del CMA tendrn

libre acceso a toda la documentacién del mismo

20.7.- Formular los escritos y resoluciones del CMA.

De la Coordinacion

21.- Son atribuciones de la/el Coordinador/a de la ME:

21.1.- Preparar las reuniones ordinarias y extraordinarias, si las hubiere.

21.2.- Asistir directamente a la/el Presidenta/e en las reuniones de la ME

21.3,- Proporcionar a cada integrante de la ME, la informacion que le fuere requerida.
21.4.- Toda otra actividad que permita el buen desempefio de sus funciones.
21.5.-Asumir la presidencia temporal del CMA en el caso de lo estipulado en el Art. 20
De la Tesoreria

22.- E1 CMA podra disponer y utilizar recursos econdmicos por partida de presupuesto
municipal o por aporte de consejeras/os que estaran a cargo del quien se desempefie en la
funcién de Tesoreria, quien tendra dentro de sus funciones la elaboracién de balances y
memorias, el registro de entradas y salidas los libros correspondientes y los acuerdos

establecidos o a establecer en el aspecto econdémico con otros organismos.
De las reuniones

23.- La ME se reunira en la sede del Concejo Deliberante, pudiendo constituirse en cualquier
otro lugar del Municipio cuando resulte necesario para el ejercicio de sus funciones y el logro

de sus objetivos.

24.- La ME se retine en sesion ordinaria o extraordinaria. La primera reunion ordinaria se
realizara el primer dia habil de la segunda semana de Febrero de cada afio, y hasta el 30 de
Noviembre. En la primera reunion ordinaria de cada afio se fijara el dia y la hora que han de
tener las reuniones, las cuales se hardn por lo menos cada treinta dias. Si asi se resuelve por

simple mayoria, se podra modificar el horario prefijado.



Cuando las circunstancias lo requieran, podra convocarse a la ME a reunion extraordinaria,
en cualquier dia y época del afio. Sera convocada a la ME por la/el Presidenta/e o a solicitud

escrita de los miembros de la ME,

Las/os integrantes de la ME estan obligadas/os a asistir a las reuniones desde el dia que se

incorporen y en caso de no asistir deberan notificar su ausencia con debida anticipacion.

Para formar quérum se necesita la presencia de la mitad del nimero de las/os integrantes de
la ME. Las/os Consejeras/os integrantes del CMA podran participar en las reuniones de la

ME. Sélo tendran voz, si asi lo deciden las autoridades de la Mesa.

La ME puede corregir, con el voto de las dos terceras partes (2/3) de las/os presentes, a
cualquiera de sus integrantes, con llamados al orden y exclusion temporaria o permanente de
su seno, por conducta violentas en todas formas (verbal, fisica, psicologica, sexual, de

género, politica, econdmica, simbdlica).
De la votacion
25.- Las decisiones de la ME seran adoptadas por mayoria simple en el acto de votacion.

Las votaciones seran nominales. En el acta deberan consignarse el nombre de quien integra la

ME con la expresion de su voto, previa invitacion de la/el Presidenta/e.
De las comisiones especiales

26.- La Mesa Ejecutiva podra disponer dentro de su seno la constitucion de Comisiones
Especiales, que seran presididas por representantes de la Mesa Ejecutiva, quienes coordinaran
la tarea. Estas comisiones podran integrarse con vecinas/os con interés, e incorporar a
profesionales, técnicas/os, especialistas y personas idoneas en la materia que involucra la
problematica ambiental. Estas comisiones se reuniran las veces que lo consideren
conveniente y elevaran sus proyectos y propuestas a la ME para su andlisis, consideracion y
aprobacién, en tanto ninguna comision es autonoma. Todo proyecto, que esté relacionado con
el ambiente, debera ser formalizado por escrito y firmado por sus autoras/es, con sus
fundamentos y objetivos. Se presentara ante la Secretaria del CMA y una copia del mismo se
entregara a quienes integran la ME con el orden del dia, a los fines de su conocimiento y

estudio. Para convocatorias, invitaciones, comisiones especiales en el ambito municipal o



social se prevé la designacion de representantes quienes actuardn bajo delegatura y mandato

del CMA siendo sus aportes y contribuciones aprobadas por la ME.
de las resoluciones, proyectos y acciones del CMA

27.- Todo proyecto/propuesta/solicitud o accion ambiental que involucre directa o
indirectamente temas relacionados con el ejercicio de la competencia de la Municipalidad y
que motive decisiones en el ambito legislativo y/o ejecutivo, es de interés del CMA. Los
expedientes enviados por Mesa de Entradas deberan tener visto y dictamen del CMA, quien
lo remitira al DEM o al HCD segun corresponda. Se prevé el llamado a sesiones

extraordinarias cuando se trate de proyectos que necesitan de rapido tratamiento.

28.- Cuando la propuesta, proyecto o accién resuelta por el CMA implique costos operativos,

deberan desempefiarse de manera completa, incluida la forma de su financiamiento.

29.- Cuando los proyectos o acciones resueltos por el CMA, involucren o estén destinados a
la comunidad o a integrantes puntuales de la misma, deben propender a fomentar la
democratizacion del Ambiente, posibilitando mediante la diversidad de las propuestas, una
cultura participativa y de autogestion de las/os distintas/os actoras/es ambientales, tanto
individuales como grupales. Deberan ademés, propender a abarcar todas las actividades

creativas comprendiendo todas las especialidades y a todos los actores sociales.

30.- Toda la informacién requerida por integrantes del CMA y/o de la ME deberan dejar
constancia en actas de los intereses directos o indirectos patrimoniales o econémicos que
pudieran tener en iniciativas, proyectos, resoluciones y cualquier otro asunto en tratamiento
en esos Cuerpos. En caso de que se omitiera esa accion y se verificara que tales intereses
existan, el causante serd excluido del CMA y/o de la ME. En dicho caso la ME que vincule
acciones del gobierno sobre exposiciones del patrimonio ambiental del Municipio, seran
transparentadas con los sustentos juridicos y técnicos de los mismos o de las iniciativas del

CMA.



07/05/2022

Asamblea extraordinaria para la aprobacién de la modificacién del Estatuto del C.M.A.
La sesion se realiza en el salén del Consejo Deliberante de la Municipalidad de Villa Allende.

Asistentes de la Mesa Ejecutiva: Mesa Ampliada:

Elena Guerin Segun acreditaciénes en el padrén
Jorge Ferreyra

Agostina Garcia

Mara Sicolienez

Alejandra Horner

Nicolads Giménez

Rafael Soldevila

La Asamblea se inicia a las 17,30hs.

-Elena: da inicio a la Asamblea como Presidente del C.M.A. Da la bienvenida a los presentes e
invita a presentarse a los integrantes de la Mesa Ejecutiva y a los Concejales asistentes.

Presentacion de:

-Nicolas Giménez como miembro de la Mesa Ejecutiva del C.M.A.
-Lucia De6n por Concejo Deliberante por la minoria.

-Alejandra Horner como miembro de la Mesa Ejecutiva del C.M.A.
-Santiago Carmona como Director de Ambiente.

-Rafael Soldevila como miembro de la Mesa Ejecutiva del C.M.A.
-Julio Losa por Concejo Deliberante por la mayoria.

-Mara Sicoli como miembro de la Mesa Ejecutiva del C.M.A.
-Agostina Garcia como miembro de la Mesa Ejecutiva del C.M.A.
-Jorge Ferreyra como miembro de la Mesa Ejecutiva del C.M.A.

Se invita a los Consejeros asistentes a presentarse. Lo hacen:

-Silvana Sanchez, como integrante de la anterior mesa ejecutiva.

-Analia Sacristan, como consejera y vecina.

-Arturo Ledesma, como consejero y vecino.

-Rosario Funes, participa desde la constitucién del C.M.A.

-Darren Scrypeck

-Natalia Bequis, como consejera y vecina.

-Viviana

-Nicolas Pech

-Mario Quiroga, consejero y vecino de Lomas Oeste.

-Lita Judrez,consejera y vecina y participante desde la constituci¢=: del C.ML.A.
-Alberto Sanchez. Vecino, consejero y participante del C.M.A. desde su constitucién.
-Mariana Cuello, consejera y vecina de Barrio Espafiol.

-Elena: se debe elegir a un Secretario Actas y a un Moderador.
Propone a Rafael Soldevila como Secretario de Actas.
Propone a Agostina Garcia como Moderadora.

Se vota positivamente por ambas mociones.



_Elena: explica a los presentes el funcionamiento de! C.M.A., sus objetivos y cémo y donde son las
reuniones invitando a los vecinos a sumarse al grupo de Wapp y ¢ participar en las redes.

Lee la Orden del Dia-----convocatoria a Asamblea Extraordinaria para tratar los siguientes puntos:
1) Aprobacién de la modificacién del Estatuto del C.M.A.

2) Informacién sobre la constitucion de la Comision de la Reserva.

Explica que el Estatuto rige el funcionamiento del Consejo Municipal de Ambiente y hoy
mocionamos su Reforma.

El Coordinador de la Reforma del Estatuto explica todo el procesc.

-Nicolas: manifiesta su satisfaccién al poder exponer ante ésta Asamblea éste trabajo.

Nombra a los integrante de la Comisién de Estatuto que trabajé sobre la modificacion del mismo.
Expresa que, si bien es facultad de la Asamblea la aprobaci6n de las modificaciones éstas cuentan
con el apoyo de la Mesa Ejecutiva del C.M.A.. Considera que los que fueron Consejeros tienen
distintas experiencias y considera que éstas modificaciones del Estatuto viene a darle cuerpo a los
espacios vacios. Considerando que el Estatuto es perfectible en principio, se penso, el actual,
teniendo en cuenta las perspectivas de género. Explica los distintos puntos del Estatuto Original en
los que no se tiene en cuenta lo femenino y lo diverso.

El Nuevo Estatuto plantea,concretamente, de que manera el C.M.A. asesorara al Ejecutivo
municipal. Fué dificil llegar a éste punto para lograr que el C.M.A. sea efectivamente consultado
por el Ejecutivo Municipal. Es un avance.

Otro avance es igualar los tiempos de duracion de los mandatos a los tiempos del Consejo
Municipal de Cultura. Los mandatos durardn dos afios a partir de a aprobacion del Nuevo Estatuto.
Otros temas modificados son los referidos a los criterios para determinar los tipos de violencias
pasibles de sanciones.

También se trata el tema de los interese patrimoniales y personales al postularse para integrar la
Mesa Ejecutiva. Se precisa que deben explicitar posesiones y actividades mediante declaraciones
para evitar futuros conflictos de intereses.

También se observo la honestidad en la funcién publica.

Debido a las complicaciones derivadas de la falta, en varias oportunidades, de presidente del
C.M.A. se hizo una propuesta de modificacién aprobada por mayoria de la Mesa Ejecutiva. El
Articulo 18 del Estatuto formula el camino a seguir para la desigracién a la presidencia de la Mesa
Ejecutiva del C.M.A. planteando que el Ejecutivo Municipal propcnga a la mesa a un agente
provisto de la suficiente idoneidad para integrar y trabajar en un Organismo Ambiental. La forma
innovadora de selecciény eleccién del presidente esta en éste Articulo 18. En el se plantea que si, el
presidente no puede asistir, serd reemplazado por el inmediato superior en jerarquia en el Ejecutivo
Municipal de lo contrario serd reemplazado por el Coordinador electo en la Mesa Ejecutiva del
C.M.A. '

Ahora Nicolas propone a los presentes un debate que no supere la media hora de duracion.

-Lita: acuerda con el tiempo de duracién del debate y que las expcsiciones no superen los 3’
-Agostina: explica la mecénica para pedir la palabra.

-Sr.Ledesma: en cuanto al considerando sobre bienes personales anteriores o posteriores al asumir
en el C.M.A. propone que se resuelva el apartamiento del agente para democratizar la organizacion.
-Elena: ;es una mocion para agregar?

-Sr.Ledesma: si,para votar luego.

-Silvana: acuerda con las modificaciones y avances sobre la Ley Micaela. ;Cémo se instrumenta la
postulacién de Consejeros cuando hay Conflictos de Intereses? A1 no conocer la historia de cada
persona ;Como sera las mecénica de la postulacion? Se habia propuesto que se instrumentara la
postulacién a través de las redes para que todos los ciudadanos se enteren.



-Nicolés Pech: considera que, al no ser vinculantes las observaciones del C.M.A no deberian pasar
por el mismo las propuestas que involucren efectos sobre el Ambiente y que sean ingresadas por
Mesa de Entradas del municipio. Plantea que eso es condicionar al Ejecutivo.

Por otro lado,referido a los intereses personales se debe tener en cuenta que puede haber también
intereses politicos o académicos al participar del C.M.A.

Estima que el Estatuto no puede estar por encima del Ejecutivo.

En cuanto a la Presidencia se deberia proponer un cambio en la Ordenanza.

-Lita: en relacién a como se arma la mesa ejecutiva del C.M.A. es un tema que se discuti6 siempre.
Como vecina de Lomas Este me conocen y conozco a otros. Este es el camino que se siguié. Abogo
por el uso de que sea a viva voz la presentacion de los candidatos y, si un vecino comprueba que
falta algun dato que lo plantee también en ptiblico. Solicita que se reafirma la vieja norma de la
presentaciéon publica.

-Alberto: sobre el tema de la intencionalidad politica es dificil de controlar con una norma. Pero
existia la normativa de exclusion de la persona que utilice politicarnente el C.M.A. Esta
contemplado y figura en el Estatuto.

-Nicolas: es importante el control de los intereses personales dentro del Consejo. Se debe
desvincular a quienes hagan uso personal de su actividad en el C.M.A. No se puede utilizar éste
espacio para posicionarse. El Estatuto lo prevee y es facultad de la Mesa Ejecutiva su control.
Quizas, para la postulacion se pueda agregar una cldusula transitoria para las elecciones en la que se
consigne postularse con cierta antelacién para conocimiento de los vecinos y que puedan tomar
postura el respecto. Se puede optar, también, por una forma en la que se asegure que no hay
intereses personales.

Hemos solicitado al Ejecutivo que nos tengan en cuenta como organismo de asesoramiento en los
temas Ambientales sin resultados. Ahora se prevé ésto en el Estatuto.

-Silvana Sanchez: vivimos en una ciudad que crece continuamente y ya no conocemos a muchos
conciudadanos. Es necesatio conocer en profundidad actividades e intereses de los candidatos. No
sabe que es peor, si alguien que viene con intereses inmobiliarios o interese politicos. L.a comunidad
es la que debe decidir.

-Alberto: respecto al ingreso de proyectos a comunicar al C.M.A.. Necesariamente debe existir un
Consejo Ambiental Urbanistico por el que deba pasar todo proyecto que tenga relacién con el
Ambiente.

Esa idea surgi6 en el Ordenamiento Territorial en el Concejo Deliberante pero se le di6 otro formato
y s6lo quedo en lo urbano y atado a intereses. En Carlos Paz hay un cuerpo que analiza lo que se
puede y no en cuanto a obras que afectan al Ambiente. Se puede acordar con el Ejecutivo éste
tema,el nuevo Estatuto puede hacer fuerza en ésto.

-Lucia: le explica a Nicolas Pech que los proyectos siguen ingresando por Mesa de Entradas pero se
solicita que luego pasen sean comunicados al C.M.A. para que el organismo sea realmente
consultivo.

-Nicolas: se opone a éste mecanismo. Considera que, estando en un sistema democratico y se tienen
autoridades elegidas que deben tomar decisiones. Imponer que deban consultar esas decisiones con
el C.M.A. desde el Ejecutivo Municipal rozaria lo antidemocratico.

-Mara: disiente con lo de antidemocratico. En la Ordenanza quedo establecido, lamentablemente,
que los Consejos no son vinculantes. Considera que los Consejos permiten la participacion
ciudadana y, aunque no sean vinculantes, su trabajo permitié que el desmanejo producido por el
desarrollo urbano no fuera tan desastroso. Lamentablemente no es vinculante y no es
antidemocratico.

-Lucia: no se puede delegar todo el poder a las autoridades elegidas. Estos organismos de consulta
van desarrollando la democracia participativa. Los organismos intermedios son los que deben
controlar el accionar de los diferentes ejecutivos que se suceden. Tener en cuenta que nosotros,
como pueblo, no elegimos a los funcionarios que son los que toman las decisiones. Debemos
encontrar un equilibirio entre lo delegativo y lo participativo.



-Mariana: como propuesta, no podemos decirle al Ejecutivo que todo pase por el C.M.A. pero si se
le pude aconsejar lo que hay que hacer como érgano consulltivo.

-Lita: por la lucha en el tiempo del C.M.A. se logr6 tener una Ordenanza de Ordenamiento
Territorial como resultado de trabajo de biisqueda de informes y de la participacién ciudadana.
Ojala que, algiin dia se logre modificar el caracter de “no vinculante” del Consejo. De todos modos
éste caracter no le impide seguir trabajando en pos de la calidad de vida de la comunidad.

-Nicolés Pech: insiste en que, considerando que los Consejos son grupos pequefios las decisiones
tomadas desde alli no son democraticas.

-Julio Loza: considera importante la discusién vinculante no vinculante y queda pendiente la
discusién de la invasién de los Consejos sobre el Ejecutivo, segin se estuvo planteando.

De todos modos los Consejos permitieron muchos avances como la Ordenanza de Ordenamiento
Territorial. Ademas acabamos de sancionar,en el C.D. una Ordenanza de la Reserva en la que el
C.M.A. tiene mucho peso para su aplicacion. La posibilidad de realizar reuniones entre el C.M.A. el
Ejecutivo y el C.D. permitiria un avance arménico. Recomienda éstas reuniones del Consejo con el
C.D. y con el Ejecutivo. Marca que, en el C.D. hay consenso para escuchar al C.M.A.

-Nicolés: valora ésta disposicion de trabajo en conjunto. Pero, desde que asumimos como Mesa
Ejecutiva no fuimos convocados por el Ejecutivo Municipal. Tenemos un vinculo con el C.D. a
través de la Concejal Lucia Dedn. A ésta altura no tenemos atin la llave del S.U.M. del C.D. para
nuestras reuniones periddicas.

-Mara: el tinico Concejal que asiste a las reuniones del C.M.A, jueves por medio es la Concejal
Lucia Deén. Usted, Julio, no asiste a las reuniones. Esperamos su presencia. -

-Julio: reconoce no haber asistido a las tltimas reuniones y promete su asistencia en el futuro.
Considera que es necesatio insistir en la reunion con el Ejecutivo.

-Elena: esta pedida la reuni6n con la Intendente.

-Nicolas: propone que se vote en bloque,el cuerpo entero. Propone incluir una clausula en la que se
presenten previamente los candidatos para que se conozcan sus curriculums.

-Ledesma: plantea problemas personales por problemas graves con arbolado. Se lo invita a la
proxima reunion del C.M.A. para que comparta su problema.

-Agostina: invita a Ledesma para la proxima sesion.

-Mara: comunica que el C.M.A. tiene un Wapp para la Mesa Ampliada.

-Nicolas: propone que se vote el cuerpo completo, si se aprueba votar luego en particular la mocién
sobre la presentacion de los candidatos a viva voz o con un tiempo de presentacion previa.

*VOTACION: #Cuerpo entero------------- a favor 22 votos
#Cuerpo entero------------- negativos 2 votos {Mario Quiroga}
{Nicolas Pech}
Nicolas: Mocién (A)----------=------ eleccion a viva voz en Asamblea
Mocion (B) eleccion a viva voz pero con publicacion previa de los

antecedentes de los candidatos 2 semanas antes de la Asamblea.

*VOTACION: Opcién (B) por 24 votos a favor.
Se debe agregar en un anexo y enviar por correo electronico.

-Elena: recomienda estar atentos a las redes porque por alli se publican las acciones del C.M.A.

*Segundo y ultimo tema a tratar en la Asamblea- Informe de la Conformacion de la Comision de
Ia Reserva.

-Lucia: en el afio 2002se aprob6 la Ordenanza de creacion de la Reserva Hidrica,Recreativa y
Natural de Villa Allende( Ordenanza N.° 05/2002 con adhesion a la ley provincial 6964/83). Esta
Ordenanza tiene sus limites al no estar acompafiada de una Ordenanza de Manejo de la Reserva y



tener s6lo un “Ejido pretendido” por lo que pertenece aun a la Provincia se hacia necesaria una
Ordenanza para conformar los Organos necesarios para el control de la Reserva. Esta Ordenanza
salid y plantea plazos y uno de los plazos es la formacion de un érgano, dentro del C.M.A. para
poder construir, junto al ejecutivo, un Plan de Manejo de la Reserva. La Ordenanza prevé la
designacién de un Director exclusivo de la Reserva. Se solicita un Director para el casco Urbano y
un Director para la Reserva. (Imposible que un dnico Director encare las complejidades
Ambientales del &mbito Urbano y del dmbito Rural). Ya pasé un mes desde la sancion de la
Ordenanza,debemos urgir al Ejecutivo Municipal a designar el Director de la Reserva.

Ya estén incorporados a la Comisién Asesora de la Reserva (C.A.R.) los Bomberos Voluntarios,
Defensa Civil, C.M.C., Concejales de la mayoria y de la minoria. En total el C.A.R. estd integrado
por diez personas mas el Director.

-Silvana: pregunta si el Director tendra sueldo por ése cargo. Ademas inquiere por los integrantes
del ya designados del C.A.R..

-Lucia: nombra a los integrantes ya definidos

Por Bomberos Voluntarios----------------- Claudio Coria

Por Concejo Delibarante Julio Loza por la mayoria
Lucia De6n por la minoria

Por C.M.A .Mesa Ejecutiva---------------- Agostina Garcia como titular.

Jorge Ferreyra como suplente.
Si plantea la necesidad de elegir titular y suplente en representacién de los Consjeros de Ambiente.

-Natalia Bequis: se propone como suplente de los Consejeros de Ambiente.

-Alberto: destaca el logro del Concejo Deliberante al aprobar ésta Ordenanza. La Reserva tiene 20
afios de existencia y recién ahora se adquieren las herramientas para regularla. Felicita el C.D.. Esta
Comision de la Reserva da jerarquia al C.M.A. y posibilita la Participacién Ciudadana a través de
todos sus organismos.

-Elena: es una Comisién del C.M.A. dependiente del C.M.A. y considera que el C.M.A. con todo el
dinamismo que tiene en su trabajo ha logrado que, esa participacién sea tomada en cuenta. Invita a
que todos participen de las reuniones de los jueves para enriquecerlas con su presencia y opiniones.
-Nicolas: pone a consideracién la postulacién como representantes en el C.A.R. de Natalia Bequis y
Lita Juarez.

* Alberto Sanchez se presenta como postulante. Trabaj6 en la Ordenanza de la Reserva. Viene
trabajando hace afios en la Reserva y en el Ambiente en Villa Allende.

-Lita: retira su postulacién para dar lugar a nueva gente que se quiera integrar.

-Natalia Bequis: vecina de Villa Allende desde hace 8 afios. Desde nifia quiso vivir en la villa.
Profesional de Turismo Sustentable. Se interesa por la Reserva. Sigue toda la evolucién a través de
Joaquin Deon y Lucia Dedn. Tiene interés en participar.

-Silvana Sachez: vota por Alberto Sanchez conociendo su trayectoria.

* Se vota con los siguientes resultados 15 votos a favor de Alberto Sanchez
como titular.
Natalia Bequis suplente.



